METODY A OPATRENIA
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zostavuje
navrhuje a
riaditel alebo nim Suj

tim pracovnikov zabezpecuje

poverena osoba odborny postup pri Sikanovani

zabezpecCi bezodkladnu pomoc obetiam a ochranu obeti,

zabezpeci dozor v triede, kde sa preveruje Sikanovanie,

vykonava opatrenia na zabranenie moznej krivej vypovede agresora jeho izolaciou pocas
preverovania Sikanovanig

preveruje Sikanovanie bezodkladne v Case, ked agresor nie je eSte dohodnuty na spolo¢ne
vypovedi s obetou, svedkami alebo inymi osobami, ktoré na Sikanovanie upozornili,

zabezpeci, aby obet nebola konfrontovana s agresorom,

zabezpedi zistenie vhodnych svedkov a uskutoCnenie individualnych rozhovorov alebo
konfrontanych rozhovorov so svedkami,

uchovava dbékazy pri podozreni na kyberSikanovanie v spolupraci s koordinatorom
informatizacie alebo externym expertom,

kontaktuje vo vztahu k obeti, agresorovi a svedkovi Sikanovania zakonnych zastupcov alebo
zariadenie, v ktorom je dieta umiestnené,

kontaktuje miestne prislusné centrum,

zabezpedli pouZitie anonymnej dotaznikovej metddy,

zabezpeci pri rozhovoroch pritomnost najmenej dvoch pedagogickych zamestnancov alebo
odbornych zamestnancov,

ohlasuje PZ alebo prokurature podozrenie na spachanie trestného &inu alebo Okresnému
uradu ak ide o podozrenie na priestupok. Informuje organ socialnopravnej ochrany.

OPATRENIA

AGRESOR
| Sikanovanie poskytnut

odporucenie vyhladat odbornu odporucanie zakonnym zastupcom | bezodkladne pomoc vSetkym
pomoc, agresora vyhladat odbornu riesit obetiam
zabezpecenie skupinového starostlivost’ centra,
intervenéného programu v prelozenie agresora do inej triedy
spolupraci s centrom, alebo do inej vychovnej skupiny, E E m
zaistenie bezpecia obete, ak je agresor schopny stale smile
informovanie a poradenstvo pre ohrozovat svoje okolie,
Ziakov, rodicov, pedagogov, uloZenie opatrenia vo vychove,

www.exkurzie.com




